
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67

 รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖6 -๓๑ มีนาคม ๒๕๖7)
 รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖6 -๓๐ กันยายน ๒๕๖7)

ช่ือชมรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลน้ํายืน หน่วยงาน โรงพยาบาลน้ํายืน
สถานท่ีตัํง ๒๓๔ถ.รพช. ต,สีวิเชียร อ,นํ้ายืน จ,อุบลราชธานี

ช่ือผู้ประสานงาน นางสาวนวลจันทร์ บุญเจือ โทรศัพท์ 081-9996054

ผลการด้าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

กิจกรรม การด้าเนินงาน จ้านวน ผลการด้าเนินงาน หมาย
เหตุ

ด้าเนินการ
แล้ว

ยังมไิด้
ด้าเนินการ

๑.โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

/ จนท.150คน จนท.จํานวน 150 คน เข้าร่วมรับฟัง
บรรยาย และแลกเปลี่ยนเรียนรู้

2.โครงการจิตอาสา “ท้าความดีเพ่ือพ่อ พาหมอสู่ชุมชน ยลถิ่น
นารายณ์บรรทมสินธุ์ บนแผ่นดินสามเหล่ียมมรกต”

/ จนท.๒๓8คน
ร่วมกับ

ศูนย์แพทย์ศาตร
ศึกษาชั้นคลินิก
โรงพยาบาล
สรรพสิทธิ
ประสงค์

ประชาชนได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพ
จากแพทย์เฉพาะทาง 15 คลินิก จํานวน
716 ราย

แบบฟอร์มท่ี ๒



กิจกรรม การด้าเนินงาน จ้านวน ผลการด้าเนินงาน หมาย
เหตุ

ด้าเนินการ
แล้ว

ยังมไิด้
ด้าเนินการ

3.ออกหน่วยปฐมพยาบาล งานสมโภชน์ศาลหลักเมือง
(งานว่ิงการกุศล)

/

5. จัดกิจกรรม ๕ ส. ท้าความสะอาดภายในโรงพยาบาล และรอบ
โรงพยาบาล

/ จนท.รพ.น้ํายืน
238 คน

จนท.เข้าร่วมกิจกรรม 100%

ลงช่ือ ผู้รายงาน
( นางสาวนวลจันทร์ บุญเจือ )

ต้าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ
เลขานุการชมรมจริยธรรม

วันท่ี 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7


