
 
 

 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลน ้ายืน 
เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว 

......................................................... 

  ตามประกาศ โรงพยาบาลน ้ายืน ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2561 เรื่องการรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว โรงพยาบาลน ้ายืน นั น  
  โรงพยาบาลน ้ายืน  ขอประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ ดังนี  
 

ต้าแหน่ง พนักงานดูแลระบบบ้าบัดน ้าเสีย 

ล้าดับที่ ชื่อ-สกุล 

1 นายนิเวช  พะวงศ์ 

ส้ารอง  

2 นายวรจิตร  ศรีภูงา 

  ให้ผู้สอบคัดเลือกได้ในล้าดับที่ 1 มารายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงาน ที่กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาล
น ้ายืน ในวันที่ 20 สิงหาคม 2561 เวลา 08.00 - 16.00 น. หากไม่มารายงานตัวตามวันเวลาที่ก้าหนดจะถือว่า
สละสิทธิ  

  หลักฐานเอกสารส้าหรับผู้มารายงานตัว 
1. ส้าเนาทะเบียนบ้าน     จ้านวน 1 ชุด 
2. รูปถ่ายขนาด 1 นิ ว     จ้านวน 2 รูป 
3. ส้าเนาบัตรประชาชน     จ้านวน 1 ชุด 
4. ส้าเนาใบปริญญาบัตร  (นักวิชาการสาธารณสุข)  จ้านวน 1 ชุด 
5. ส้าเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript)  จ้านวน 1 ชุด 
6. เงินค ้าประกัน (จะคืนให้เมื่อครบก้าหนดตามสัญญา) จ้านวน 5,000 บาท 

   ประกาศ  ณ  วันที่  9 สิงหาคม 2561  

     
 

(นางพิชญสุดากานต์  รวมเหมาะ) 
นักจัดการงานทั่วไปช้านาญการ ปฏิบัติราชการแทน 

ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลน ้ายืน 
 


