
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลน ้ายืน 
เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) 

......................................................... 
  ตามที่ โรงพยาบาลน ้ายืน ส้านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้ท้าการสอบคัดเลือก
บุคคล  เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) ต้าแหน่ง นายช่างเทคนิค และต้าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้  
ในวันที่ 8 มีนาคม 2562 นั น 

  บัดนี  โรงพยาบาลน ้ายืน ส้านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้ท้าการรวบรวมผลการ
สอบคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว ปรากฏผลสอบดังนี  

 ต้าแหน่ง นายช่างเทคนิค 
ผู้สอบคัดเลือกได้  คือ    

 นายภาคิน  ระยัพศรี  
 

 ต้าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข ้
ผู้สอบคัดเลือกได้  คือ    

1. นางสาวกัลยา  วรรณประภา 
2. นางสาวนาฎนารี  ลายรินทร์ 

 
  โรงพยาบาลน ้ ายืน ใคร่ขอแจ้งให้ผู้ที่สอบคัดเลือกได้มารายงานตัว เ พ่ือปฏิบัติ งาน                
ทีก่ลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลน ้ายืน  ในวันที่  11 มีนาคม 2562   ตั งแต่เวลา 08.30 – 16.00 น.  
หากไม่มารายงานตัวตามวันเวลาที่ก าหนดจะถือว่าสละสิทธิ  

หลักฐานเอกสารส้าหรับผู้มารายงานตัว 
1. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน    จ้านวน 1 ฉบับ 
2. ส้าเนาทะเบียนบ้าน      จ้านวน 1 ฉบับ 
3. รูปถ่ายขนาด 1 นิ ว      จ้านวน 2 รูป 
4. ส้าเนาใบแสดงผลการเรียน      จ้านวน 1 ฉบับ 
5. เงินค ้าประกัน (จะคืนให้เมื่อครบก้าหนดตามสัญญา)  จ้านวน 5,000 บาท 

   ประกาศ  ณ  วันที่  8 มีนาคม 2562 

 
 

                (นางพิชญสุดกานต์  รวมเหมาะ)  
                        นักจัดการงานทั่วไปช้านาญการ ปฏิบัติราชการแทน 
                 ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลน ้ายืน 


